
Associazione Sportiva Dilettantistica Skating Rho
Via Luigi Capuana nr. 19

20017 - Rho (MI)

VERBALE DELLASSEMBLEA STRAORDTNARIA DET SOCT PER LA

soculE

ll giorno 15 gennaio 2024 alle ore 16:00 presso la sede sociale in Rho (Ml) Via Luigi Capuana numero

19, si è riunita I'assemblea generale della Associazione Sportiva Dilettantistica Skating Rho al fine di

trattare il seguente

Ordine del Giorno

- Trasferimento sede legale

- Modifica Anno sociale

- Adeguamento dello Statuto Sociale ai sensi del D. 4s 361202l

Assume la presidenza Venturino Lorenzo che constata la presenza degli associati come da elenco

sottoscritto agli atti dell'Associazione.

ll Presidente dichiara validamente costituita l'assemblea e con il consenso degli intervenuti chiama

Cattaneo Giorgio a svolgere mansioni di segretario dell'assemblea.

Passando alla trattazione del primo punto all'ordine del giorno, il Presidente comunica agli associati

della necessità di trasferire l'attuale sede di Rho, via Capuana 19 nella nuova sede di Rho, via

Castellazzo 45. Dopo adeguata discussione l'assemblea all'unanimità dei presenti

DELIBERA

1. Di trasferire la sede della Associazione Sportiva Dilettantistica Skatinp Rho, da Rho Via

oezro
/c

ù/ q.o

Ca n 19 a Rho via Castellazzo 45

ln merito al secondo punto all'ordine del giorno, prende la parola il Vicepresidente Cristiano Dolcetti

il quale illustra l'opportunità di modificare la data di chiusura dell'anno sociale della Associazione

Sportiva Dilettantistica, portandola dal 31 ottobre al 31 dicembre di ogni anno. Questa decisione

comporterà che l'attuale esercizio scoiale iniziato il l novembre 2023 si chiuderà il 31 dicembre

2024, con durata di 14 mesi.

llvice Presidente risponde quindi ai diversi quesiti posti dai soci in merito a tale questione.

Al termine della discussione, l'Assemblea all'unanimità dei presenti,

DELIBERA

2. Di modificare la durata dell'anno sociale e dell'esercizi o finanziario stabilendo in izio il 1'

gennaio e termine il 31 dicemb re di ciascun anno, stabil endo altresì che di conseguenza
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l'anno sociale in corso lnlziato il 1 novembre 2023, si chiuderà il 31 dicembre 2024, con

durata di 14 mesi.

ln merito al terzo punto all'ordine del giorno il Presidente illustra ai presenti che il Consiglio

Direttivo, a seguito delle vigenti normative fiscali, ha ritenuto indispensabile indire l'assemblea

straordinaria dei soci per esaminare ed approvare un nuovo statuto sociale, che tenga anche conto

delle modifiche testé deliberate.

Successivamente dà lettura della bozza di statuto predisposta dal Consiglio Direttivo, secondo i

dettami del D.Lgs.361202L e successive modificazioni ed integrazioni.

Apertasi la discussione, diversi soci intervengono per chiedere chiarimenti ed esporre proposte e/o

modifiche.

Al termine della discussione, l'Assemblea all'unanimità dei presenti,

DELIBERA

3. di aoorovare il nuovo Statuto Sociale che viene allegato al presente atto e ne forma parte

intesrante, ed autorizza il Presidente a comotere tutte le pratiche necessarie Der la sua

reEistrazione.

Non essendovi altro su cui deliberare e nessun altro avendo chiesto la parola, l'assemblea viene

iolta alle ore 17:10, previa redazione, lettura ed approvazione del presente verbale.
d/

IL SEGRETARIO

( Lazzaroni Serena )

IL PRESIDENTE

( Venturino Lorenzo )
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stehno deth
'Associazione sportiva dilettartisticr Skating Rho'

TITOLO I

Denominazione, sede, oggetto e dursta

Articolo 1 - Denominazione e sede

È costituita, ai sensi e per gl,i effetti di quanto contenuto nel primo libro del codice civite e nel D.Lgs.36/2021 e

ss- mod., un'associazione sponiva dilettantistica denominata "Associozione spoftiva dilettontist ca Skating Rho",

(d'ora in poi "Associozione'), attualmente senza personalità giuridica che si riserva di chiederl.a con detibera di

assemb[ea ordinaria ai sensi dett'anicoto 14, D.Lgs. 39/2027, con sede in Rho (Ml), via Castettazzo 45.

La variazione dett'indirizzo, purché netto stesso Comune, potrà essere de[iberata da[['organo di amministrazione,

senza che questo costituisca modifica det presente statuto'

Potranno essere istituite sedi secondarie, succursati o uffici sia amministrativi che di rappresentanza, sia in ltalia

che atl'estero.

Netta denominazione, negti atti e ne[[a corrispondenza è obbtigatorio ['uso del.La [ocuzione "ossociozione sportiw

dilettontistica', anche in acronimo ASD.

L'Associazione sportiva ditettantistica si impegna a trasmettere, in via tetematica, entro i[ 31 gennaio dell'anno

successivo, una dichiarazione atfente affitiante riguardante l'aggiornamento dei dati ai sensi detUarticolo 6.5,

D.Lgs. 592021, ['aggiornamento degti amministratori in carica e ogni attra modifica intervenuta nett'anno

precedente.

2 - Colori ed emblema soclal€

Associazione potrà stabitire con detibera dett'Assembtea ordinaria degti associati i propri cotori sociati e iI proprio

emb[ema.

ArtiEolo 5 - Oggetto

1. L'Associazione è apotitica e non ha scopo dl lucro.

2. Durante ta vita detuAssociazione non potranno essere distribuiti, anche in modo indiretto o differito' avanzi di

gestione, nonché fondi, riserve o capltale.

3. L'Associazione è attresì caratterizzata datta democraticità detle struttura, datt'uguagtianza dei diritti di tutti gti

associati, datt'etettività dette cariche associative.

4. L'Associazione, riconosciuta ai fini sportivi ai sensi deLL'articoto 10, D'Lgs. 362021, esercita in via stabile e

principate l'organizzazione e ta gestione di attività sportivo ditettantistica ai sensi dett'articoto 7.1, tettera b),

D.lgs.36/202r. Nelto specifico ha per finatità to svituppo e I'a diffusione di attività sportive dilettantistiche

connesse atta disciptina detto Sport a Rotette in tutte [e sue forme e più in generate deue disciptine sportive

considerati ammissibiLi dai regol.amenti e dal.te disposizioni det Coni e det registro dette attività sportive tenuto

dat dipartimento sport detla presidenza det Consigtio dei Ministri, intese come mezzo di formazione psico-fisica e

morate degti associati, mediante [a gestione di ognl forma di attività idonea a promuovere [a conoscenza e [a

pratica detta detta disciPtina.

5. Per it migtior raggiungimento degti scopl sociali, l'Associa2ione potrà, tra ['attro, svoLgere, preva[entemente in

favore dei propri associati, [attivita didattica per t'awio, t'aggiornamento e iI perfezionamento ne[[o svo[gimento

detta pratica spoftiva detta disciptina sopra indicata.



6. Nei timiti previsti datt'articoto 9, D.Lgs. 36/202L e da[[a normativa di attuazione, è faco]tà dett'Associazione

svotgere attività secondaria e strumentate, purché strettamente connessa at fine istituzionate e nei Limiti ivi
indicati qua[i a mero tito[o esemp[ifìcativo:

. attività ricreativa in favore dei propri soci, ivi compresa, se del caso, [a gestione di un posto di ristoro;

. [a gestione di centri benessere o fisioterapici;

o [a vendita di articoli sportivi;

. [a promozione di attività sportiva, ricreativa, culturate e, in generate, l'attività svotta da associati o tesserati a[[e
organizzazioni sportive di riferimento anche attraverso [a partecipazione a manifestazioni fieristiche, Lo

svolgimento di azioni pubbticitarie, I'esp[etamento di studi e ricerche di mercato, ta predisposizione di catatoghi
e qua[siasi altro mezzo di promozione ritenuto idoneo.

7. LAssociazione garantirà ta partecipazione dei propri atteti e dei propri tecnici alte assemblee federati per
consentire loro I'elezione dei propri rappresentanti in consigtio federate.

8. L'Associazione accetta incondizionatamente di conformarsi atLo statuto, a[[e norme e a[[e direttive det Coni, de[
C.l.P', nonché agti statuti e rego[amenti dette federazioni sportive nazional.i e/o degti enti di promozione sportiva
e/o discipline sportive associate riconosciuti dat Coni, a cui vorrà affiliarsi. L'associazione si impegna attresì a
rispettare [e dlsposizioni emanate datle federazioni internazionaLi di riferimento in merito att'attività spoftiva
praticata. L'associazione si impegna pertanto ad accettare eventuaLi prowedimenti disciplinari, che gti organi
competenti del Coni, de[[e federazioni, enti di promozione sportiva o disciptine sportive associate dovessero
adottare a suo carico, nonché [e decisioni che le autorità sportive dovessero prendere in tutte [e vertenze di
carattere associativo, tecnico e disciptinare attinenti atta vita deLLa associazione sportiva. 4
9. L'Associazione si imPegna inol.tre a garantire t'attuazione ed it pieno rispetto dei prowedimenti Oet Coni e/o,' :ìl
delte federazioni, enti di promozione sportiva o disciptine sportive associate, e in generale ditutte te disposizioni ' .'/ 7

;_X,"" 

detta totta atta violenza di genere ai sensi dert'articoto 1.6,D.Lgs.39/2O21 

A
L'Associazione ha durata ittimitata e potrà essere sciotta soltanto con detibera dett'assembtea straordinaria degti
associati.

TTTOLO il
Della vita associativ"

Articoto 5 - Domanda di ammissione

1' Possono far parte dell'Associazione in qualltà di soci [e persone fìsiche che ne facciano richiesta e che siano
dotate di una irreprensibile condotta morate, civite e sportiva.
2' Ai fini sponivi, p er " irreprensibile condotta'deve intendersi a titoto esemptificativo e non timitativo una condotta
conforme ai Principi detta teattà, detta probita e detta rettitudine spoftiva in ogni rappono cottegato att,attività
spoftiva, con t'obbtigo di astenersi da ogni forma d'ittecito sportivo e da quatsivogtia indebita e$ernazione
pubbtica tesiva detta dignità, deL decoro e det prestigio dell'associazione, ottre che delle competenti autorità
sportive.

3' Viene espressamente escluso ogni timite sia temporate che operativo at rapporto associativo e ai diritti che ne
derivano, fermo restando it diritto di recesso.

4 chi intenda aderire att'Associazione deve presentare domanda scritta su apposito moduto aI consigl.io direttivo
o a un consigliere appositamente detegato dat medesimo consigtio, recante, tra L'attro, un indirizzo di posta



elettronica in corso di vatidita a cui saranno trasmesse tutte [e comunicazioni formali e [a dichiarazione di

condividere te finatità delt'Associazione e ['impegno a osservarne statuto e rego[amenti.

5. La quatifica di associato si acquisisce contestualmente a[[a domanda di ammissione.

6. ln ogni caso, i[ consiglio direttivo nei 60 giorni successivi potrà procedere alt'esctusione del nuovo associato

con de[ibera motivata, tempestivamente comunicata aI richiedente. Awerso iI rigetto finteressato può proporre

recbmo at[Assembtea genera[e entro e non oltre 15 giorni datl.a comunicazione det diniego.

7. La detiberazione di ammissione del nuovo socio è senza indugio annotata nel libro degti associatitenuto a cura

deI consiglio direttivo.

8. Le quote associative sono persona[i, non sono trasferibi[i, rivatutabiti né restituibi[i a9[i associati.

9. ln caso di domanda di ammissione a socio presentata da minorenne, [a stessa dovrà essere controfirmata

da[['esercente ta responsabitità genitoriate. Chi sottoscrive [a domanda rappresenta iI minore a tuttl gti effetti nei

confronti dett'Associazione e risponde verso La stessa per tutte te obb[igazioni de[['associato minorenne.

10. L'Assembtea può del.iberare che, al.l.'atto detta prima domanda di ammissione a socio, debba essere versata,

oltre La quota associativa prevista per L'esercizio in cui è stata presentata [a domanda, anche una quota di ingresso

secondo un ammontare predeterminato da[[a stessa Assemb[ea.

11. Con ta sottoscrizione detta domanda di ammissione iI socio accetta che i propri dati persona[i siano comunicati

agti organismi che procedono aL riconoscimento ai fini sportivi e a[[a relativa certificazione detta attività sportiva

ditettantistica svotta.

6 - Diritti e doveri dei soci

i i soci sono effettivi e hanno i medesiml diritti, senza discriminazione alcuna, che esercitano nel rispetto

orme statutarie e regotamentari.

rticolare, I soci hanno:

diritto a partecipare atle attività associative;

) it diritto di voto per l'approvazione dette modificazioni detto statuto e dei regotamenti e Per [a nomina deg[i

organi sociati de[['Associazione;

c) it diritto di voto per l'approvazione del biLancio consuntivo di esercizio annuaLe;

d) it diritto di candidarsi, se maggiorenni, atle cariche socia[i;

e) it diritto di esaminare i tibri sociati facendone richiesta motivata aL consigtio direttivo, che stabi[isce i tempi e

te modatità di esercizio di tate diritto in maniera comunque tale da non renderne impossibite o eccessivamente

oneroso per i soci i[ suo concreto esercizio.

3. lt minore esercita iI diritto di partecipazione nell'Assemblea mediante it genitore, anche disgiuntamente, o iI

titol.are de[[a responsabil.ità genitoriate, ai sensi deI precedente articoto 5'10'

4. lt diritto att'etettorato passivo verrà automaticamente acquisito daI socio minorenne a[[a prima assemblea uti[e

svottasi dopo it raggiungimento detta maggiore età.

5. I soci sono tenuti at puntuate pagamento dette quote associative e dei contributi detiberati da[ consiglio

direttivo e dau.'assembl.ea, nonché aL rispetto del.Le norme statutarie e regotamentari dell'Associazione e de[[e

disposizioni emanate daI consigtio direttivo.

AÉicoto 7 - Decadenza dei soci

1. La quatifica di socio si perde per recesso o per esctusione.

elle



2. L'associato può in qualsiasi momento notificare at consigtio direttivo ta sua volontà di recedere

da [[ Associazione. lI recesso ha effìcacia dal trentesimo giorno successivo a quetto net quate ta retativa
comunicazione è ricevuta daI consig[io direttivo.

5. Gti associati decadono automaticamente da[[a quatifica di associato quatora non prowedano aI versamento

dette quote associative annua[i entro iI termine stabilito annua[mente dat consigtio direttivo.
4. Net caso di graviviolazioni dette regote associative e dei principi e vatori fondativi del.t'Associazione ['associato
può essere escluso con deliberazione motivata del consigtio direttivo, comunicata al.Lo interessato, it quate può
presentare, entro 30 giorni datla data di comunicazione delta detibera di esclusione, ricorso all.'Assemblea, che
de[ibera, se non appositamente convocata, in occasione de a sua successiva seduta.

5' lt prowedimento di esclusione rimane sospeso fino atta decisione del.L'assembtea che esaminerà l'eventuale
impugnazione in contraddittorio con ['interessato.

6. La perdita per qualsiasi causa de[[a quatifica di associato non attribuisce a quest'uttimo atcun diritto atta
restituzione de[[e quote e dei contributi versati a[['Associazione.

TTTOLO ilt

Degli organi associativi

Articolo 8 - Organi sociali

1. L'ordinamento interno dell'Associazione si basa sui principi di democrazia e di uguagtianza dei diritti ditutti gti
associati. Le cariche sociaIi sono elettive.

2. Sono organi de[['Associazione:

a) ['assembtea generate deg[i associati;

b) it presidente;

c) iI consigtio direttivo;

d) it cottegio dei revisori dei conti o il. revisore dei conti, qual.ora istituito.

Articolo 9 - Convocazione e funzionamento dell'assemblea generale

1. L'assemblea genera[e dei soci è ir. massimo organo der.iberativo de[['Associazione.
2' L'assembtea è composta da tutti gti associati iscritti net libro degti associati da aLmeno 3 mesi e in regola con
it versamento delte quote associative.

J. L'assemblea è indetta dat consigtio direttivo e convocata dat presidente del.l. Associazione o, in caso di suo
impedimento, daI vicepresidente oppure, in subordine, daI consigtiere pii, anziano di carica sia in sede ordinaria
che straordinaria.

4. La convocazione del.t'assemblea straordinaria potrà essere richiesta al. consigtio direttivo da:
a) almeno ta metà più 1 degti associati, in regola con it pagamento del.te quote associative e non sottoposti a
prowedimenti disciptinari in corso di esecuzione, che ne propongono t'ordine det giorno;
b) aLmeno ta metà più 1 dei componenti it consigtio direttivo.
5' L'assemblea dovrà essere convocata presso ta sede dett'fusociazione o, comunque, in luogo idoneo a garantire
[a massima partecipazione degti associati.

6. Sono ammesse [e audio/video assembree ai sensi der.r.'articoto 14 der. presente statuto.
7' L'Assemblea, sia ordinaria che stlaordinaria, viene convocata mediante invio dl comunicazione att,indirizzo di
posta etettronlca indicato in sede di adesione da ogni associato o mediante invio di messaggio teLefonico at
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numero di tetefono indicato in sede di adesione da ogni associato, con atmeno 8 giorni di anticipo rispetto atta

data delta riunione.

8. L'awiso di convocazione contiene data e ora delta riunione, i[ luogo, l'ordine del giorno. L'awiso di

convocazione deve prevedere anche orario e luogo di svotgimento de[[a seconda convocazione, che non può

svo[qersi prima di un'ora da[[a prima convocazione.

9. L'Assembtea, quando è regolarmente convocata e costituita, rappresenta l'universalità degli associati e [e
de[iberazioni da essa legittimamente adottate obbligano tutti gU associati, anche se non intervenuti o dissenzienti.

10. L'Assemblea è presieduta dal presidente del consiglio direttivo o, in caso di suo impedimento, dal

vicepresidente oppure, in subordine, dal conslgliere più anziano owero, in ultima istanza, da[[a persona di votta

in volta designata dagli intervenuti.

11. lt presidente dirige e regota [e discussioni e stabitisce [e modatità e ['ordine de[[e votazloni.

12. LAssociazlone tiene, a cura det conslg[io direttivo, un tibro dette adunanze e de[[e dellberazioni

dett'Assemblea, in cui devono essere trascritti anche iverbali redatti per atto pubbtico.

13. L'assemblea nomina un segretario e, se necessario, uno o più scrutatori.

14. Di ogni assemblea si dovrà redigere apposito verbate firmato dal presidente de[[a stessa, dat segretario e, se

nominatl, dagLi scrutatori. Copia detlo stesso deve essere messo a disposizione di tutti gIi associati con te formatità

ritenute più idonee daI consigtio direttivo a garantirne [a massima diffusione.

15. Laddove I'Assemb[ea abbia carattere elettivo delte cariche socia[i o comporti [a modifica deI presente statuto,

una copia del. verbaLe va inviata anche ag[i organismi sportivi a cui l'Associazione è affitiata.

. L'assistenza det segretario non è necessaria quando i[ verbale detl'assembtea sia redatto da un notaio.

'Assembtea de[ibera sui punti contenuti ne[['ordine deI giorno.

ste o mozioni di qualsiasi natura che si intendano presentare at[Assemblea devono essere scritte e sotto

e da almeno 10 soci e presentate a[ presidente almeno 10 giorni prima della data fissata per l'adunanza.

mozioni urgenti e te proposte di modiflca dell'ordine del giorno in merito a[[a successione degli argomenti

a trattare possono essere presentate, anche a voce, durante i lavori detl'Assemblea e possono essere inserite

netfordine det giorno con iI voto favorevo[e de[[a maggioranza dei presenti'

Afticolo 10 - Partecipazione all'assemb]ea

1. Potranno prendere parte atte assemblee ordinarie e straordinarie detl'Associazione i soti associati in rego[a con

it pagamento dette quote associative e non soggetti a prowedimenti disciplinari in corso di esecuzlone.

2. Ogni socio ha diritto a un voto e può rappresentare in assemblea, per mezzo di delega scritta, un altro associato.

Articoto 11 - Assemblca ordinaria

1. L'assemblea deve essere convocata atmeno 1volta a[['anno, entro 4 mesi dalta chiusura dell'esercizio sociale'

per ['approvazione det biLancio consuntivo e per lesame deI bi[ancio preventivo.

2. Fino at momento dett'approvazione del preventivo it consigtio direttivo è autorizzato all'esercizio prowisorio

sutta base del. preventivo aPProvato ['anno precedente, suddiviso in dodicesimi

3. ln partico[are, l'Assemblea ordinaria:

a) nomina e revoca it presidente e i componentl det consigtlo direttivo previa definizione de[ loro numero;

b) approva il. bilancio preventivo e consuntivo di esercizio;

c) determina gti indirizzi secondo i quati deve svotgersi fattività dett'Associazione e delibera su[[e proposte di

adozione e modifica di eventua[i rego[amenti;

d) nomina e revoca, qualora previsto, I componenti de[['organo di controlto;

a§
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e) delibera sutla responsabitità dei componenti degti organi sociali e promuove azione di responsabilità nei loro

confronti;

0 detibera sut diniego di ammissione del socio o su[[e determine di esclusione eventuatmente impugnate;

g) individua te attività diverse da quelte di interesse generate che, nei [imiti consentiti datta legge, possono essere

svotte datl'Associazione;

h) detibera in merito t'approvazione dei regolamenti sociali ivi compresi i modelli organizzativi di cui aI comma 2,

articoto 16, D.Lgs. 36/202L;

i) detibera sutt'ordine del giorno, mozioni e ogni attra materia a essa riservata datta tegge o dal presente statuto.

Articolo 12 - Assemblea straordinaria

1. L'Assembtea straordinaria detibera:

a) su[['approvazione e sutle proposte di modifica detto statuto;

b) su[[a trasformazione, anche ai sensi dett'artico[o 27 detlo statuto, [a fusione e [o sciogtimento del.[Associazione

e su[[a devo[uzione deI suo patrimonio;

c) sui diritti reati immobitiari;

d) sutLa etezione deI consigLio direttivo decaduto;

c) sugti attri argomenti posti att'ordine deI giorno attinenti atti di straordinaria amministrazione.

Articolo 15 - Validità assembleare

1. L'assemblea ordinaria è validamente costituita in prima convocazione con [a presenza detta maggioran

assotuta degti associati aventi diritto di voto e delibera validamente con voto detta maggioranza dei presenti.

2. L'assemblea straordinaria è vatidamente costituita in prima convocazione quando sono presenti 2/l degLi

associati aventi diritto di voto e delibera con i[ voto favorevote detta maggioranza dei presenti.

3. Trascorsa atmeno 1 ora dalta prima convocazione sia L'assembtea ordinaria che l'assembl.ea straordinaria sono
validamente costituite quatunque sia i[ numero degti associati intervenuti e del.ibera con i[ voto favorevole della
maggloranza dei presenti.

4. Per deliberare [o scioglimento detL'Associazione e [a devotuzione del patrimonio occorre i[ voto favorevole di
atmeno i 3/4 degti associati ai sensi dett'articolo 21, cod. civ..

Articoto 14 - Audio^ideo Assembtee

1. È possibite tenere [e riunioni del.l'Assembl.ea, con interventi dislocati in più tuoghi, audio^ideo cottegati, e ciò
atte condizioni previste da[[a legge, cui dovrà essere dato atto nei retativi verbal.i .

2. ln tutti i tuoghi audio^ideo cottegati in cui si tiene ta riunione dovrà essere predisposto it fogtio dette presenze.

3. È in ogni caso necessario che:

- comunque debbono essere presenti neI medesimo tuogo it presidente e it segretario detta riunione;
-vi sia ta possibi[ità, Per iI presidente, di identificare i partecipanti, di regotare Lo svolgimento assembleare e di
constatare e proclamare i risuttati delte votazioni;
-venga garantita ta possibitità di tenere iI verbale compteto detta riunione;
-venga garantita [a discussione in tempo real.e dette questioni, [o scambio di opinioni, La possibitità di intervento
e [a possibitità di visionare idocumenti, da depositarsi presso La sede nei giorni precedenti thdunanza;
-sia garantita ta possibitità di panecipare atte votazioni;
-sia consentito agti intervenuti di partecipare in tempo reale al.l.a discussione e in maniera simuLtanea aLta
votazione sugti argomenti Posti att'ordine det giorno nonché di trasmettere, ricevere e visionare documenti;
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-vengano indicati nelt'awiso di convocazione i luoghi audio collegati o audio-video cottegati - a cura de[[a società

- nei quati gti intervenienti possono affluire.

ln presenza dei suddetti presupposti, l'assembtea si consldera tenuta nel luogo in cui si trova i[ presidente e dove

deve pure trovarsi iI segretario detta riunione, onde consentire [a stesura e [a sottoscrizione deI verba[e suI relativo

tibro.

4. ln caso di assemblea con intervenuti dislocati in più tuoghi audio collegati o audio-video collegati, per [o

svolgimento de[[e proprie funzioni, i[ presidente dell'assembtea può farsi coadiuvare da uno o più assistenti

presenti in ciascuno dei luoghi audio collegati o audio-video cottegati. Anatoga facottà è in capo at soggetto

verbatizzante per lo svotgimento delte proprie funzioni.

AÉicolo 15 - ll consiglio direttivo

1. lt consigtio direttivo è l'organo responsabi[e de[[a gestione de[['Associazione e cura co[[egialmente t'esercizio

dett'attività associativa.

2. lt consigtio direttivo è composto da un minimo di 3 a un massimo di 17 membri eletti dal[Assemblea, ivi

compreso iI presidente.

3. lt consiglio direttivo, nel proprio ambito etegge uno o massimo due vicepresidenti, iI segretario e iI tesoriere;
a

2 u[time cariche possono essere ricoperte anche da[[a stessa persona.

igtieri etetti devono rlunirsi entro 15 giorni da[[a awenuta Assemblea etettiva su convocazione del

dfl
sig[io direttivo uscente.

te uscente o, in caso di mancata convocazione da parte de[[o stesso, su richiesta scritta delta maggioranzasid

ri5
presenza a[[a prima riunione de[['associato eletto costituisce forma[e accettazione del[a nomina. Gti assenti

.-ingiustificati 
sono da ritenersi dimissionari.

6. È tatto divieto agti amministratori dett'Associazione di ricoprire quatsiasi carica in altre società o assoclazioni

sportive dilettantistiche nett'ambito de[[a medesima federazione sportiva nazionale, disciptina sportiva associata

o ente di promozione sportiva riconosciuti dal Coni.

7. lt consigtio direttivo dura in carica 2 anni e isuoi componenti sono rieteggibi[i per più mandati.

8. La rappresentanza legate de[['Associazione spetta istituzionalmente aI presidente del consiglio direttivo, che

cura l'esecuzione dei detiberati dett'Assemblea e del consig[io direttivo, e, per compiti specifici, agti attri consigtieri

designati daI consig[io direttivo sulla base di apposita de[iberazione.

9. lt presidente può, in caso di urgenza, esercitare i poteri de[ consigtio direttivo salvo ratifica da parte di

quest'ultimo a[[a prima riunione uti[e.

10. lt conslgtio direttivo potrà avere luogo altresì"da remoto" ai sensi del precedente articolo 14 de[[o statuto.

11. Le riunioni sono vatide se è presente [a maggioranza assoluta dei componenti, e [e detiberazioni sono

approvate a maggioranza dei presenti.

12. ln caso di parità prevale it voto di chi presiede.

13. Tutte te cariche soclal.i possono essere remunerate nei timiti di cui att'articolo 8.2, D.Lgs. 36/202L e letmo

restando [e presunzioni di cui alt'articoLo 3.2, uttimo periodo, D.Lgs. 7L2/2OL7.

14. lt consigtio direttivo tiene, a sua cura, un libro dette proprie adunanze e de[iberazioni.

15. Le detiberazioni det consigtio direttivo devono risultare da un verbale sottoscritto da chi ha presieduto ta

riunione e daI segretario.

16. lt verbate deve essere messo a disposizione di tutti gti associati con [e formalità ritenute piùl idonee dat

consiglio direttivo atte a garantirne [a massima diffusione.



Articolo 16 - Dimissioni e cause di decadenza del consiglio direttivo e del presidente

1. lt consig[io direttivo decade:

a) per dimissioni contemporanee de[[a metà più 1 dei suoi componenti;

b) per dimissioni o impedimento definitivo deI presiderìte;

c) per contemporanea vacanza, per quatsivoglia causa, de[[a metà più 1 dei suoi componenti;

d) per mancata approvazione deI bitancio consuntivo di esercizio da parte de[['Assemblea.

2. ln queste ipotesi il, presidente del consiglio direttivo o, in caso di suo impedimento o vacanza, iI vicepresidente

oppure, in subordine, i[ consigliere più anziano, dovrà prowedere entro 60 giorni atla convocazione

de[['Assembtea, da celebrarsi nei successivi 30 giorni, curando neI frattempo ['ordinaria amministrazione.

3. Fino atla sua nuova costituzione e [imitatamente agti affari urgenti e a[[a ordinaria amministrazione, [e funzioni

saranno svolte dal presidente in regime di prorogotio.

4. Ne[ caso in cui, per qualsiasi ragione, durante il corso dell'esercizio venissero a mancare contestualmente tanti

consiglieri che non superino [a metà deI consigtio direttivo, si procederà alta mera integrazione deI consig[io con

i[ subentro del primo candidato non eletto netla votazione a[[a carica di consigtiere. ln assenza i[ consigtio

proseguirà in numero ridotto fino a[[a prima assembtea utite che prowederà a[[e votazioni per reintegrare i

membri vacanti.

5. Ottre che nei casi di decadenza det consiglio direttivo, iI presidente decade:

a) per dimissioni;

b) per vacanza, a quatsivogl.ia causa dovuta.

6. ln queste ultime ipotesi, i[ vicepresidente o, in subordine, i[ consigtiere più anziano, dovrà entro 60 gio

Prowedere a[[a convocazione dett'Assembtea, da celebrarsi nei successivi 30 giorni, curando neI fratteni{po

['ordinaria amministrazione

7. Fino a[[a sua nuova costituzione e [imitatamente ag[iaffari urgenti e a[[a ordinaria amministrazione, [e funzi

saranno svolte dat vicepresidente o dal consigtiere più anziano, in regime di prorcgotio.

Articoto 17 - Convocazione del consiglio direttivo

1. lt consig[io direttivo si riunisce ordinariamente senza formalità a[meno 1 volte ['anno su iniziativa del. Presidente

e straordinariamente o [a maggioranza dei consig[ieri ne chiedono l^a convocazione.

Articolo 18 - Compiti del consigtio direttivo

1. lt consigtio direttivo è dotato dei piùr ampi poteri per la gestione ordinaria dett'Associazione. A esso competono
in partico[are:

a) [a redazione annua[e e [a presentazione in AssembLea, det bitancio consuntivo dett'attività svolta nel corso

dett'anno sotare precedente e di queLto preventivo;

b) indire [e assemblee ordinarie dei soci da convocarsi atmeno 1volta atL'anno, nonché [e assembLee straordinaria
anche nel rispetto del presente statuto;

c) determinare t'importo deLte quote associative;

d) assumere [e decisioni inerenti spese ordinarie di esercizio e in c/capitate, per le gestione delt'fusociazione;
e) assumere te decisioni relative atte attività e ai servizi istituzionati, comp[ementari e commercia[i da
intraprendere per it migtiore conseguimento dette finatità istituzional.i deLL'Associazione;

f) assumere [e decisioni inerenti [a direzione del. personaLe dipendente e coordinamento dei col.aboratori e dei
professionisti dl cui siawa[e l'Associazione nonché dieventua[ivolontari e curare l'esecuzione degti adempimenti
di cui a[ D.Lgs. 36/202t in materia di lavoro sportivo;
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g) ta presentazione di un piano programmatico relativo atte attività da svolgere nel nuovo anno sociate;

h) febborazione di proposte di modifica de[[o statuto, o di emanazione e modifìca dei regotamenti sociati;

i) t'istituzione di commissioni e [a nomina di rappresentanti in organismi pubbtici e privati, federazioni e altri enti;

j) ta facottà di nominare tra gti associati, soggetti esterni a[t'ambito consigliare, delegati a svolgere particotari

funzioni stabilite di votta in votta dal consiglio direttivo stesso;

k) redigere gti eventuati regolamenti interni retativi atfattività socia[e da sottoporre att'approvazione

de[['assembtea degti associati;

t) adottare prowedimenti disciptinari nei confronti dei soci, iquati potranno impugnarli dinanzi a[['assemblea;

m) detibera sutte domande di ammissione degli associati o su eventuati cause di esctusione;

n) nomfna it responsabi[e delta protezione dei minori di cui att'articoto 3J, comma 6'D.19s.36/202L;

o) quatsiasi altra funzione espressamente prevista nel presente statuto o che non sia espressamente attribuita

ag[i altri organi.

futicoto 19 - lt pr$idente

1. lt presidente è etetto datt'fusembtea con ta maggioranza dei voti dei presenti/rappresentati.

2. Dura in carica 2 anni ed è rieteggibile.

3. Egti presiede t'Assembtea ed it consigtio direttivo e ne prowede a[[a convocazione, vigila sutta conetta

esecuzione dette detibere di tutti gti organi sociati dei quali controtta it funzionamento e it rispetto delta

mpetenza.

[a rappresentanze [ega[e de[['Associazione.

icasi di urgenza it presidente può esercitare i poteri det consigtlo, salvo ratifica da parte di questo atla prima
N

ne utite successiva, da tenersi comunque entro 30 giorni datla decisione

AÉicoto 20 - I YicePresidenti

1. I vicepresidenti vengono eletti net proprio ambito dat consigtio direttivo a maggioranza dei

presenti/rappresentati e sostituiscono it presidente in caso di sua assenza o impedimento temporaneo e in que[[e

mansioni per [e qua[i vengano espressamente delegati.

AÉicolo 21 - ll segretario e il tesorier€

1. Le funzioni di segretario e tesoriere possono essere conferite anche a[[a stessa persona.

2. Quatora esse siano attribuite a persone diverse, in caso di impedimento del tesoriere a svotgere te proprie

funzioni, owero nett'ipotesi di dlmissioni o di revoca del medesimo, [e funzioni di questo sono assunte, per i[

tempo necessario a rimuovere [e cause di impedimento, owero a procedere a nuova nomina, dal segretario o dal

vicepresidente.

3. lt segretario, temporaneamente impedito, owero dimissionario o revocato, è sostitulto con [e stesse modalità

daI tesoriere o daI vicepresidente.

4. ll. segretario redige i verbati deLle riunioni degti organi sociati e ne cura [a trascrizione nei reLativi libri e registri;

da esecuzioni atte detlberazioni del. presidente e det consigtio direttivo, segue te procedure di tesseramento dei

soci e attende a[[a corrispondenza.

5. At tesoriere spetta prowedere atle trattative necessarie per racquisto dei mezzi e dei servizi detiberati dat

consigtio direttivo e predisporre e conseryare i retativi contratti e ordinativi' Prowede, inoltre, a incassare e

Liquidare Le spese Yerificandone ta regotarità e autorizzandone iI pagamento'



6. ll tesoriere presiede alta gestione amministrativa e contabile deLL'Associazione redigendone [e scritture

contabi[i, prowedendo a[ corretto svolgimento degti adempimenti fiscati e contributivi e predisponendone, in

concerto con gti attri membri del consig[io direttivo, it rendiconto annuate in termini economici e finanziari.

7. A[ tesoriere spetta anche [a funzione deL periodico controtto deLl.e risultanze dei conti finanziari di cassa, banca,

crediti e debiti e ['esercizio de[[e operazioni di recupero dei crediti esigibiti.

AÉicolo 22 - Organo di revisione

1. L'organo di revisione può essere etetto dat[Assemblea. Può essere sia monocratico che cottegiate e resta in
carica 3 anni.

2. Control.ta l'amministrazione detl'Associazione, La corrispondenza, it bitancio, [e scritture contabiti e vigita sut
rispetto delto statuto.

3. Partecipa a[[e riunioni del consiglio direttivo e atte Assembtee, senza diritto di voto, ove presenta ta propria
re[azione annuate in tema di bi[ancio consuntivo.

4. Tate organo si riunisce ogni 90 giorni per [e dovute verifiche contabil.i e amministrative, nonché qualora
opportuno, previa convocazione deI presidente.

5. Le adunanze e [e decisioni devono essere riportate in un apposito verbale sottoscritto da tutti icomponenti
Presenti.

6. Per quanto compatibite con iI presente statuto si appticano [e norme di cui agti articoti 2397 e ss,, cod. civ..

TTTOLO tV

Patrimonio e scritture contabili

Articolo 25 - ll rendiconto economico

1. La redazione e [a regor.are tenuta der. rendiconto economico-finanziario è obbtigatoria.
2' lt consigtio direttivo redige it bitancio dett'Associazione, sia preventivo che consuntivo, da sonoporre
a[['approvazione assembteare.

3' lI bi[ancio consuntivo deve informare circa [a complessiva situazione economico- finanziaria dett'associazione.
4' lt bitancio deve essere redatto con chiarezza e deve rappresentere in modo veritiero e corretto [a situazione
patrimonia[e ed economico-finanziaria deLlAssociazione, nel. rispetto det principio detta trasparenza nei confronti
degti associati' ln occasione dell"a convocazione dell'assembtea ordinaria, che ripofta att,ordine det giorno
['approvazione det bitancio, deve essere messa a disposizione di tutti gli associati copia det bitancio stesso.
5' L'intero consigtio direttivo, compreso it presidente, decade in caso di mancata approvazione de1 bitancio da
parte dett'Assembtea. rn questo caso troverà applicazione quanto disposto datt'articoto 16, comma 2.

Articolo 24 - Anno sociale

1' L'anno socia[e e l'esercizio finanziario iniziano it 1'gennaio e terminano i[ 31 dicembre di ciascun anno.

Articolo 25 - lt patrimonio e divieto di distribuzione degli utiti
1 lI patrimonio de[[ Associazione è indivisibite ed è costituito: a) dai beni mobiti/immobiti proprietà
de[['Associazione nonché acquisiti mediante [ascitio donazioni; b) contributi, erogazioni, [asciti e donazionidi enti
e soggetti sia Pubbtici che privati; c) eventuaLi fondi di riserva costituiti con Le eccedenze di bitancio.
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2. I mezzi finanziari detUAssociazione sono costituiti dalte quote associative annuali ed eventuali contributi

determinati dat consiglio direttivo, dai proventi derivanti datte attività organizzate da[['Associazione e da eventuati

proventi di natura commercia[e.

5. L'associazione destina eventuati uti[i e avanzi di gestione a[[o svolgimento dett'attività statutaria o

al[incremento deI proprio patrimonio.

4. È sempre vietata ta distribuzione, anche indiretta, di utiti e avanzi di gestione, fondi e riserve comunque

denominati, ad associati, lavoratori e co[.aboratori, amministratori e altri componenti degti organi socia[i, anche

nel caso di recesso o di quatsiasi altra ipotesi di sciogtimento individuale det rapPorto.

5. Si apptica L'articoto J, comma 2, uttimo periodo, e comma 2-bis, D.Lgs.7l2/20L7.

TITOLO V

Dei lavolatori e volontari

Articolo 26 - Lavoratori e volontari

1. I Lavoratori sportivi detUAssociazione hanno diritto a un trattamento economico e normativo ai sensi de[['articoto

25, D.Lgs. 352021, secondo il. principio di pari dignità e opportunità, in quanto compatibili, te norme di legge sui

rapporti di lavoro netfimPresa.

2. Ai tevoratori sportivi subordinati, in particotare, si appticano te disposizioni di cui agti articoti 26,34 e 35, D.Lgs.

8e 36/202t.

Ai rapporti di coltaborazione coordinata e continuativa di carattere amminlstrativo-gestionate si apptica

Ia icoto 37, D.Lgs. 362021

4. y''Associazione può attresì stiputare contratti di apprendistato per garantire La formazione dei giovani atteti ai

"sensi dett'articoto 30, D.Lgs. 36/2071.

5. Ricorrendone i presupposti, Iattività di lavoro sportivo può costituire oggetto di un rapporto di tavoro ne[[a

forma di cottaborazioni coordinate e continuative ai sensi dett'articoto 409, comma 1, n. 3, cod. civ'. Per

quest'uttima sl apptica l'eccezione prevista a[.a presunzione di rapporto subordinato di cui att'articolo 2' comma

1, D.Lgs.812015.

6. Sono ammesse attresì te prestazioni sportive dei votontari, ivi compresi i dipendentl pubbtici, purché non siano

retribuite in a[cun modo nemmeno daI beneficiario.

7. Per tati prestazioni sportive possono essere rimborsate esclusivamente [e spese documentate retative aI vitto'

att'attoggio, at viaggio e at trasporto sostenute in occasione di prestazioni effettuate fuori deL territorio comuna[e

di residenza det percipiente. Tati rimborsi non concorrono a formare i[ reddito del percipiente.

8. Le prestazioni sportive di volontarlato sono incompatibiti con quatsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato

o autonomo e con ogni altro rapporto di tavoro retribuito con Uente di cui it votontario è socio o tramite iI quale

svotge [a propria attività sportiva.

9. È previsto in ogni caso [obbugo di assicurare per [a responsabiLità civite verso itezi i votontari, in capo att'ente

che si awalga det Loro operato, anche mediante Pol.izze cottettive, secondo Ie linee guida di cui at D'M' 6 ottobre

2021, det Ministero detto sviLuPpo economico di concerto con i[ MtPs'

TITOLO Vl

Disposizioni finali

Artlcolo 27 - Le sezioni - trasiomazione - Terzo settore



1. L'assembtea, netta sessione ordinaria, potrà costituire dette sezioni nei tuoghi che riterrà piir opportuni at fine
di megtio raggiungere gti scopi social.i.

2. L'assembtea, a maggioranza assoluta dei presenti, potrà detiberare [a trasformazione detl'Associazione in

Società sportiva di capitati o cooperativa sportiva.

3. L'assemblea ordinaria potrà detiberare t'iscrizione al. registro unico naziona[e del teeo settore.

Articolo 28 - Scioglimento

1' Lo sciogtimento de[['Associazione è detiberato datt'assembtea ai sensi dett'articoto 13.4 det presente statuto,
con esc[usione dette deteghe.

2. Così pure ta richiesta dell'assembtea straordinaria da parte dei soci aventi per oggetto to sciogtimento
dett'Associazione deve essere presentata da atmeno 3/4 dei soci con diritto di voto, con t'esctusione dette deteghe.
3. lI patrimonio residuo in caso di sciogtimento è devotuto a fini sportivi ai sensi delt'afticolo 7.1, tettera h), D.Lgs.
36n021..

Articoto 29 - Norma di rinvio

1. Per quanto non espressamente contemptato nel presente statuto, vatgono, in quanto appticabiti, te norme det
codice civi[e e [e disposizioni di tegge vigenti di settore.


